Apercu mensuel sur I'emploi

Département du Gers

Ce document présente les données régionales les plus récentes sur l'évolution du marché du travail et de l'emploi (données de
cadrage) et sur la mise en ceuvre des mesures d’acces et de maintien dans ’emploi. Les données, mensuelles ou trimestrielles sont les
derniéres données disponibles a la date de parution.
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3.5 Insertion par l'activité économique 8

Avertissement :

Les données de cadrage sont dans la mesure du possible corrigées des variations saisonnieres (CVS). Quand les données CVS n'existent pas et que seules
les données brutes sont disponibles, il est alors uniquement possible de présenter une évolution annuelle (et non par rapport au mois ou au trimestre
précédent). La mention « données brutes » figure alors en rouge dans le titre du tableau.
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1. Marché du travail

1.1 Taux de chémage dans la population active

3éme trimestre

Evolution sur
un trimestre

Classement sur

2017 96 dépts
Gers 7,.2% 7.5% 0.3 -0,5 13
Région 11,0% 11,3% 0,3 -0,4 11/
France métropolitaine 9,2% 9,4% 0,2 -0,3 /117

Evolution

Catégories ABC sur trois mois
Gers 13 540 13 460 -0,6% 3,0%
Dont - de 25 ans 1750 1750 0,0% 2,9%
Dont 50 ans et plus 4140 4130 -0,2% 4,3%
Dont DELD (>1 an) 5 760 5 800, 0.7% 2,3%
Région 574 550 573 330 -0,2% 2,9%
Dont - de 25 ans 75 150 74 240 -1,2% 1,6%
Dont 50 ans et plus 145 830 147 090 0,9% 5,1%
Dont DELD (>1 an) 251 290 256 460 2,1% 5,8%

*CAT ABC = ensemble des demandeurs d'emploi inscrits a Péle Emploi et tenus d'effectuer des actes positifs de recherche d'emploi, qu'ils aient travaillé ou non au

cours du mois

Source : Pole Emploi

b Evolution
Catégories ABC ?170?,22:22;2 1“; sur trois mois
Gers 1330 1300 -2,3% -3,7%
Région 56 050 54 050 -3,6% -4,2%

Source : Pole Emploi

Source : Insee

A compter de 2018,les données sur les demandeurs d’emploi inscrits sur les listes de P6leemploi sont diffusées
trimestriellement. Les prochaines publications du SESE porteront sur le nombre moyen de demandeurs d’emploi inscrits au

cours du trimestre.

Des données départementales mensuelles sont disponibles surle site de la DARES.
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2. Activité économique

Les données régionales mensuelles de conjoncture de la Banque de France : janvier 2018

La production industrielle a redémarré progressivement en ce début d’année. Les commandes ont progressé. Une croissance plus forte est annoncée pour les
prochains mois ; elle s’accompagnera de nouveaux recrutements.

Les services marchands ont enregistré une légére augmentation de leurs courants d’affaires. La demande devrait étre encore soutenue. Activité et effectifs
progresseraient.

2.1 Emploi salarié

Emploi salarié trimestriel (hors agriculture et activités des ménages en tant qu’employeurs) - données CVS

. . Evolution sur un . Evolution
3eme trimestre . Evolution sur

2017 trimestre un an (%) sur un an

(effectifs) (effectifs)
Gers 30 246 29782 -1,5% -464 0,5% 141
Commerce 8 526 8 411 -1,4% -115 -0,3% -25
Construction 2733 2771 1,4% 39 0,5% 13
Industrie 6 509 6 536 0,4% 26 -1,2% -82
Intérim 1611 1289 -20,0% -322 8,1% 97
Services marchands hors 10 867 10776 -0,8% 91 1,3% 138

intérim
Région 1208 797 1209 850 0,1% 1054 2,0% 23740

Source : INSEE

Evolution trimestrielle de l'emploi salarié (base 100 au T1 2008)
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Evolution de l'emploi salarié trimestriel par secteur hors intérim (base 100 au T1 2008)
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Intérim : nombre de contrats conclus dans le mois - données CVS - CJO

Evolution sur un

mois

Gers 3812 5,9%
Agri. syl. Péche 64 135,3%
Industrie 1673 9,8%
Construction 600 -2,0%
Services| 1476 2,7%
Région 112 256 -0,1% 11,8%

Source : Dares

Intérim : nombre d’équivalents temps plein réalisés dans le mois - données CVS - CJO

Evolution sur un

mois
Gers 1555 4,1% 18,3%
Agri. syl. Péche| 14 5,0% 25,5%
Industrie 633 4,5% 15,7%
Construction 358 -6,5% 6,6%
Services| 549 11,7% 31,0%
Région 51 863 4,0% 20,0%

Source : Dares

2.2 Démographie d’entreprise

Créations d'entreprises- données brutes

Cumul sur 12
mois a fin

janvier 2018

Gers
Nombre de créations|

Part Gers/ Région

Source : Insee
Pour information :
Part de la population du département dans la population régionale : 3,3% (Insee, RP 2015)

Défaillances d'entreprises* - données brutes

Cumul sur 12
mois a fin
décembre 2017

Gers
Nbre de défaillances

Part Gers/ Région

*: redressements et liquidations judiciaires

Source : Banque de France

Pour information :
Part de la population du département dans la population régionale : 3,3% (Insee, RP 2015)
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2.3 Tourisme : nombre de nuitées dans I'hétellerie (hors hotellerie de plein air)

Pour information :

En 2016, les nuitées touristiques dans le département représentent 1,5 % des nuitées enregistrées dans la région (source : DGE)

Evolution
annuelle du

cumul En attendant la mise a disposition de données mensuelles par

département pour I'ensemble des départements de la région,
seules les données régionales et nationales sont disponibles.

Gers
Nombre de nuitées (en milliers)

nd

Part Gers/ Région nd
Région
Nombre de nuitées (en milliers) 16 287 1,3%
Source : Insee - enquéte de fréquentation
2.4 Activité partielle

Gers
Demandes autorisées
Heures autorisées
Montant autorisé|

17
23 646
183 020

Source : DGEFP POP

2.5 R . les : les | ! ses/ . .
Gers | Cumul 2018

salariés non protégés 80 80

salariés protégés| 0 0

Source : DIRECCTE UD macro séries + portail RC

Gers
Nombre d’établissements 0 0
Effectif total nd nd
Nombre de salariés licenciés 0 0

Source : Silice
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3. Accés a l'emplbi

3.1 Entrées en formation (plan 500 000)
Données provisoires -Pas de données départementales
Entrées
cumulées en
novembre
2017
L. personnes en recherche d'emploi 96 600 89 500
Région . s .
dont inscrits a pole emploi 89 452 80 700
F personnes en recherche d'emploi 942 060 744 800
rance dont inscrits & péle emploi 823 682 653 400
Source : Brest
3.2 Parcours emploi compétences (PEC)

PEC : entrées physiques

Contrats signés

Objectif fin janvier
Gers 324
e
Région 13 626
Source : DARES Bases CUI

PEC par public (dossiers enregistrés durant l'année)

a fin janvier 2018
Gers 18,2% 36,4% 27,3% 45,5% 0,0%
Région 5,1% 50,9% 61,9% 26,8% 10,5%
* demandeurs d’emploi inscrits depuis 1 an et plus
Source : DARES Bases CUI
Suivi départemental
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3.3 Alternance

Apprentissage hors secteur public

Gers

Cumul campagne

(2017-2018)

724

12,6%

Région

Contrats de professionnalisation tous publics

Gers

nd

nd

21 656

Cumul campagne

(2015-2016)

nd

0,0%

nd

Source : DARES et macro-séries

Région

nd

Contrats de professionnalisation jeunes

Gers

nd

nd

Cumul campagne

(2015-2016)

nd

nd

nd

Source : DARES

Région

Suiteadesproblémesinformatiquesderemontéesdesprescriptionsdecontratsdeprofessionnalisation,

nd

nd

nd

lesdonnéessurlescontratsdeprofessionnalisationsontmomentanémentindisponibles.

3.4 Accompagnement des jeunes

Source : DARES

Garantie jeunes

objectif 2018

Gers 335 34 10,1%
Région 10 821 1005 9,3%
Source : DGEFP
PACEA
Gers 154
Région 4675
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3.5 Insertion par l'activité économique
o) pre 0] e
Gers d'établisseme décemb
en décembre 20 0
ACI 12 10 206 5,6%
Al 4 12 150 -11,8%
El 7 2 56 12,0%
ETTI 1 9 63 -6,0%
ACI : Ateliers et chantiers d'insertion Source : DARES
Al : Associations intermédiaires
El: Entreprises d'insertion
ETTI : Entreprises de travail temporaire d'insertion
*: entrées hors renouvellements
Suivi départemental
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